Valle del Cauca

Secraeciia e Descrrolic EConbmico,
Competithviiad y Fomento del Empleo
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Santiago de Cali, 9 de Julio de dos mil veintiseis (2026)

Doctor

JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO

Secretario de Despacho

Secretar{a de Desarrollo Econdémico, C_omp___etjtividad,,x,Eqmentq_‘.dﬁgl___Empleo

Gobernacién del Departamento del Vallé def Caijgy ¥ 7+ 7 =
Asunto: Revision de documentacién para iniciar proceso de contratacion por
Prestacién de servicios profesionales - CONCEPTO JURIDICO.

Cordial saludo,
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De acuerdo con la referencia del asunto, procedemos a informar aspectos de la revisién
juridica, a los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato
electrénico, que se realiza bajo las disposiciones vigentes sobre contratacion estatal ley 80 de
1993 y Decreto 1082 de 2015 y el decreto de delegacién de la entidad, y que se proyecta
celebrar entre el Departamento del Valle del Cauca - Secretarfa de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo y MAURICIO CARRILLO ORDOREZ, con C.C. No.
94487335 - AN Ay

.. oo wewl i
For sy uid Al T L whoff R e el

AR i 3 Ha
Plan anual de La presente contratacién se encuentra prevista dentro del plan anual de adquisiciones

adquisiciones ..reportado por la Secregar_izf de Deﬁaff?j!p Econémlco Competitividad y Fomento del
-.».Empleo. _ D SAEE NS - a el R e v B

Es competencia de la Secretarfa de Desarroflo Econémico, Competitividad y Fomento del
Emplec de la Gobernacién del Valle del Cauca, de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: “mpuisar, promover y fortalecer ef desarrolio
economico, ta competitividad y la creacién de condiciones propicias para fa generacién
de empleo y el desarrollo sostenible y sustentable del Departamento del Valle del
Estudios Cauca”.
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-Anélisis del Para‘ el buen desarrollo de la Dependencia, se requiere el cumplimiento de ciertas
sector. actividades que demandan Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gestion, de persona
-Matriz de | Natural con idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato y actividades
riesgo. para fortalecer el normal desarrolic de las funciones que por Ley le han sido asignadas a la

dependencia para cumplir con las metas del proyecio dennominado: Pi37-102465
FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS PRODUCTIVAS EN EL
VALLEDELCAUCA

“"'|+ con el objetivo de “Optimizar a1 desarfols ‘dé fos planés de accion de los clisteres y las
apuestas productivas para el incremento de sus exportaciones y conexiones de valor
efectivas. '
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Objeto;

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
PI37-102465... FORTALEGIMIENTO. . DE LOS- CLUSTERES -.Y. LAS APUESTAS
PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA. '

Certificado de
Disponibilidad
presupuestal

No. CDP Fecha

Expedicién

Valor por ¢l
cual se expide
el CDP
550000720 .| -08/07£2026: |- QUINIENTOS
1 o T " ONCE
MILLONES DE
PESOS M/CTE
{511.000.000)

0

Rubro Presupuestal | item Valor

afectado

1154-12310601-23202 | 1

02008-371200507005

0000-PI137-102465/1/1
101/03

$7.700.000
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Valor del

contrato

£l valor del contrato corresponde a: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($7.700.000), incluidos impuestos, tasas o contribuciones a que haya lugar.

El vator del contrato fue debidamente determinado a través del estudio del sector

Forma De

Pago:

No. Cuotas.a: {i;sgism - s v
cancelar B '
Una (1)

Valor Cuota

SIETE MILLONES SETECIENTCS MIL PESOS M/CTE

($7.700.000)

Plazo

El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta el 31/07/2026, a partir de la fecha
que la Entidad inicie la ejecucién del contrato dentro del Sistema Electronico de
contratacion Pdblice {(SECOPIIY; locuatl procedera una vez cumplidos los requisitos de
ejecucién establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Garantias

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo 1l de las
Disposiciones Especiales del citado Decreto no es obligatoria y la justificacién para
exigirlas © no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta lo
anterior, 1a Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo no
exigira -al ~contratista® la vconstitucionde la garantia, toda vez -que el riesgo del
incumplimiento se mitiga con la supervision contractual, quien vigilara el cumplimiento de
las obligaciones a cargo del contratista.

Supervision

La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA a favor de la Secretarla de Desamollo Econémico, Competitividad y
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GOBERNACION
Departamento del
Valle del Cauca

Secretaria tie Desorrolia fcondmico, -
Compatithicexd y Fornento del Bnpiec

Fomento del Empleo estara a cargo del Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién o quien
sea designado por el ordenador de! gasto para tal fin.

Complemento
al Contrato Se anex6 documento que determina e_,L gpl'g&tg_& gflgip‘_r‘ y obligaciones de las partes.
Requisito: Tltulo profesional, con Maestria.
Perfil. Alternativa 1: Titulo profesional, con especializacién.
Alternativa 2: Titulo profesional
~ . 2- 'r N TNT T g .
Requisito: de 36 meses de expenenma profesronal 0 laboral relacionada.
Experiencia. Alternativa 1: 54 meses de experiencia profesional o laboral relacionada.
Altermnativa 2: 72 meses de experiencia profesional o laboral relacionada.
Se anexaron los SIgmentes documentos
_Propuesta FREY T 4 *?’ M-S 'F P O A U
-Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP.
-Copia de la cédula de ciudadania
-Libreta militar
- Copia de la tarjeta profesional.
-Fotocopia de certificados de estudios y experiencia laboral que demuestra la idoneidad de!
contratista.
| -Fotocopia del RUT,
-Certificado de antecedentes judlmales expedtdo por la Polncua Nacional.
Perscnas -Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Naturales Nacién.
Contratista: -Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

| ~Certificado REDAM

-Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC por a Palicia
Nacional

-Certificado de inhabilidades por delitos sexuales expedldo por la Policia Nacional
: A SR MR T 4T IR s
-Cerlificacion Afiliacién al Sistema de Seguridad Soclal en Salud
-Certificacién Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Pensién
-Certificado médico ocupacional.
-Certificacion cuenta bancaria
-Publicacién Proactiva Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés.
-Certificado de idoneidad y Experiencia Personal Natural
- Certificado de insuficiencia de personal

- Autorizacién para contratar s

AR

Fotocopia de la

Cedula de | Cédula de Ciudadania No. 94487335
Ciudadania
Fotocopia Se aporta certificado de la Policia Nacional en e! cual consta que no hay asuntos

antecedentes y
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pendientes con las autoridades judiciales, .; ...
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requerimientos

Judiciales Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 09/07/2026. Asimismo, se
(Decreto descargé el respectivo certificado con fecha de expedicién del dia 09/07/2026.

2150/95 Art. T IO WEGPIE S5 wr. 3 S S .

141, Ley 190/95 T

Art. 1 Par. Acto

Legislativo

01/04).

Sistema Se aporta certificado de la Policla Nacional de Colombia en el que se anuncia que el
Registro ciudadano "No se encuentra vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Nacional de | Correctivas.RNMC. daaRolicia Nacional de Colombia como infractor de la ley 1801 de
Medidas 2016 Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia™.

Correctivas

RNMC de la|Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dla 09/07/2026. Asimismo, se
Policia Nacional | descargé el respectivo certificado con fecha de expedicién de! dia 09/07/2026.

Certificado de

inhabilidades

por Delitos | Se aporta certificado-de la Policia Nacional en el cual consta que no registra inhabilidad.
sexuales

cometidos Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 09/07/2026. Asimismo, se
contra menores | descargé el respectivo certificado con fecha de expedicién del dia 09/07/2026.

de 18 afips.

Ley 1918 de

2018.

Certificaciéon de
la Contraloria
General de Ia
Republica de no
figurar en el
boletin de
responsables
fiscales (Ley
610/00, Art 60)
tanto para el
Representante
Legal y para la
Persona
Juridica.

vac o T SAH R . o

Se aporta certificado de fa Contralorfa General de la Republica en el cual consta que no se
encuentra reportado como responsable fiscal.

Los -antecedentes fustoh verificados en el portal web el dia 08/07/2026. Asimismo, se
descargo el respectivo certificado con fecha de expedicion del dla 09/07/2026.
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GOBERNACION
Departamento del

Valle del Cauca

Secretrzio de Deecarolo ECondmico,
Compatitividad y famerna del Enpleo

Antecedentes

disciplinarios de
la persona
natural o de la
Empresa
(Decreto

2150/85 Art.

141, Ley 190/95.

Art. 1 Par. Acto
Legislativo
01/04, tanto
para el
representante
legal y para la
persona
juridica.
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Se aporta certificado de la Procuraduria General de la Nacidn, en el cual consta que no
registra sanciones ni inhabilidades. . . ...... .. .

B N I R #gi} ,"lﬁ -.?‘l.y-, I TS,
Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 09/07/2026. Asimismo, se
descargé el respectivo certificade con fecha de expedicion del dia 09/07/2026.
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Certificado de

antecedentes Los antecedentes fueron verificados el dia 09/07/2026. Asimismo, se descargd el
disciplinarios respectivo certificado con fecha de expedicion del dia 08/07/2026.

profesionales.

Propuesta Hace parte integral del expedlente

REDAM “| se verifica el certificado aportado B’ resultado de Ia oonsulta fue que el contratista no se

encuentra inscrito en el Registro de Deudores Morosos Alimentarios.

Lista Restrictiva
(Ley 2195 de
2022 Art 12 y
31)

En virtud del deber de debida diligencia de las entidades estatales, se consultd en el
software destinado para verificacion en lista restrictiva.
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De acuerdo con la revision jurldlca realizada se encuentra que Ios documentos se ajustan
a los requisitos propios del tipo de contrato, en consecuencia, s¢ procede a impartir Visto
Buenc a los documentos remitidos para el contrato de Prestacion de servicios

profesionales que se suscribira con nombre del contratista.
Atent

et v

P @e cuy =7 ;-'I-‘ S et e tel SL

Darilel Steven Yate Lopez
Profesional Universitario

Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
Gobernacién del Departamento dei Valte del Cauds.& s 357+ »us
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